
2023-2027 SOSYAL BİLİMLER ENSTİTÜSÜ STRATEJİK PLANI 

 

 

STRATEJİK AMAÇ 1: EKONOMİK, SOSYAL VE TEKNOLOJİK ANLAMDA DEĞİŞEN 

DÜNYADA, TOPLUM VE SANAYİNİN İHTİYAÇLARINI KARŞILAYACAK YENİLİKÇİ, 

DÖNÜŞÜMCÜ VE ÇÖZÜM ORTAĞI ODAKLI ARAŞTIRMA, GİRİŞİMCİLİK VE BÖLGESEL 

KALKINMA FAALİYETLERİNDE BULUNMAK. 

 

HEDEF 1- Ulusal Ve Uluslararası Proje-Tez Yürütme Ve Ortak Olma 

Girişimlerinin Teşvik Edilmesi. 

Strateji 1. TÜBİTAK destekli proje ve tez sayılarının artırılması 

Strateji 2.Avrupa Birliği Çerçeve Programlarınca desteklenen proje ve tez sayılarının 

artırılması 

Strateji 3.Diğer ulusal kurumların desteklediği proje ve tez sayılarının artırılması 

Strateji 4.Diğer Uluslararası kuruluşlarca desteklenen proje ve tez sayılarının artırılması 

Strateji 5.Üniversite bünyesinde oluşturulan ÜSKİM, Tekmer ve Teknokent’le işbirliği içerisinde 

proje ve tez sayılarının artırılması 

 

Hedef 1: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

Sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. TÜBİTAK destekli proje ve tez sayıları 

2. Avrupa Birliği Çerçeve Programlarınca desteklenen proje ve tez 

sayıları 

3. Üniversite sanayi işbirliğine yönelik olarak gerçekleştirilen eğitim 

faaliyeti sayısı 

4. Diğer ulusal kurumların desteklediği proje ve tez sayıları 

5. Diğer Uluslararası kuruluşlarca desteklenen proje ve tez sayıları 

6. Üniversite bünyesinde oluşturulan ÜSKİM, Tekmer ve 

Teknokent’le işbirliği içerisinde gerçekleştirilen faaliyet sayısı 

        2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi 

Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek: 
     

 

HEDEF 2: Bilimsel Yayın Sayısının Ve Kalitesinin Arttırılması İle Üniversitenin 

Türkiye’deki Diğer Üniversiteler Arasında Bilimsel Yayın Sıralamasındaki 

Konumunun İyileştirilmesi 

Strateji 1. Ulusal hakemli dergilerde yapılan yayın sayılarının artırılması 

Strateji 2. Uluslararası hakemli dergilerde yapılan yayın sayılarının artırılması 

Strateji 3. Uluslararası SCI, SSCI veya AHCI indeksleri kapsamındaki dergilerde yapılan 

yayın sayılarının artırılması 

Strateji 4. Öğretim elemanı başına düşen SCI, SSCI veya AHCI indeksleri kapsamındaki 

dergilerde yapılan sayılarının artırılması 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Hedef 2: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

Sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Ulusal hakemli dergilerde yapılan yayın sayıları 

2. Uluslararası hakemli dergilerde yapılan yayın sayıları  

3. Uluslararası SCI, SSCI veya AHCI indeksleri kapsamındaki dergilerde 

yapılan yayın sayıları 

4. Öğretim elemanı başına düşen SCI, SSCI veya AHCI indeksleri 

kapsamındaki dergilerde yapılan sayıları 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi 

Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek: 
     

 

HEDEF 3: Enstitü Ve Ana Bilim Dallarının Ulusal Ve Uluslararası Düzeyde Tanıtımının 

Sağlanması 

Strateji 1. Yerel, ulusal ve uluslararası düzeyde tanınırlığı olan kişilerin, gerçekleştirilen 

etkinliklere katılımcı ya da misafir olarak davet edilmesi. 

Strateji 2. Yerel, ulusal ve uluslararası sivil toplum örgütleriyle işbirliği yoluyla etkinlikler 

gerçekleştirilmesi. 

Strateji 3. Enstitü ve Ana Bilim Dalı WEB sitelerinde yer alan bilgilerin sürekli olarak 

güncellenmesi.  

Strateji  4.  Enstitü ve Ana Bilim Dallarında gerçekleştirilen etkinliklerin Enstitü ve Ana Bilim Dalı 

WEB sayfalarından görsel öğeler içeren bir şekilde güncel olarak duyurulması. 

Strateji 5. Enstitü’nün misyon, vizyon ve logosunun kolay hatırlanacak ve Enstitü’nün değerlerini 

yansıtacak şekilde oluşturulması. 

Hedef 3. Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

Sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Yerel, ulusal ve uluslararası sivil toplum kuruluşlarıyla birlikte 

gerçekleştirilen etkinlik sayısı 

2. Düzenli olarak gerçekleştirilen firma ziyareti sayısı 

3. Üniversitenin daveti doğrultusunda alanında uzman kişilerin vermiş 

olduğu seminer, konferans vb. sayısı 

4. WEB sitelerinde duyrulan etkinlik sayısı  

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi 

Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek: 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



HEDEF 4: Anabilim Dallarındaki Öğretim Elemanları Sayısını Optimal Seviyeye Taşıyarak, 

Tüm Ana Bilim Dallarının Uluslararası Düzeyde Öğrenim Vermesini Ve Bunu Sürdürebilmesini 

Sağlamak 

 

Strateji 1. Anabilim dallarımızda okuyan yabancı öğrenci sayısının arttırılması. 

Strateji 2. İhtiyaç duyulan ana bilim dalları için alanında uzman ve çeşitli dil bilen yabancı öğretim 

üyelerinin görevlendirilmesini veyahut istihdamını sağlamak. 

Strateji 3. Akademik çalışmaları ile literatüre yeni ve farklı bakış açıları kazandıran, yeni ve farklı 

modeller gerçekleştiren bilim adamları ile etkinlikler (Söyleşi, Seminer vb.) düzenlemek. 

Strateji 4. Enstitü öğrencilerinin yurtdışında da eğitim alma staj vb. imkanlarının arttırılması. 

Strateji 5. Enstitü öğretim üyelerinin yurtdışında da araştırma ve ders verme imkanlarının arttırılması. 

 

Hedef 4: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Ana bilim dallarında okuyan öğrenci sayısı 

2. Görevlendilen veya istihdam edilen nitelikli yabancı öğretim üyesi 

sayısı. 

3. Gerçekleştirilen etkinlik, söyleşi vs. sayısı 

4. Yurt dışında eğitim ya da staj alan öğrenci sayısı 

5. Yurtdışında araştırma ve ders verme faaliyetinde bulunan öğretim 

üyesi sayısı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek:      

 

HEDEF 5: Öğrencilerin Bilim ve Kariyer Gelişimi Konusunda Etkinliğinin Artırılması 

Strateji  1. Öğrencilerin özgün bilimsel çalışmalar ve araştırmalar tasarlamaya yönlendirilmesi 

Strateji  2. Öğrenciler için başarılı lisansüstü öğrencilerin koçluğu ve deneyimlerinin sunulması 

Strateji  3. Öğrencilere kişisel gelişim kurs, seminer vb. fırsatlarının sağlanması 

Strateji 4. ERASMUS programı kapsamında yurt dışında mesleki eğitim alan ve/veya çalışma 

deneyimi kazanan öğrenci oranını artırmak, ayrıca ERASMUS programı kapsamında Üniversitemize 

gelen öğrenci oranını artırmak. 

 

Hedef 5: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

ERASMUS Koordinatörlüğü, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı 

Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Akademisyen-öğrenci etkileşimine dayalı mentorluk faaliyetleri 

2. Öğrencilerin kişisel gelişimine yönelik gerçekleştirilen kurs ve seminer 

sayısı 

3. ERASMUS program kapsamında yurt dışına gönderilen ve kabul edilen 

öğrenci sayısı 

                 2023         2024        2025       2026        2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek:      

 

 

 

 

 



STRATEJİK AMAÇ 2: DİJİTAL ÇAĞIN OLANAK VE FIRSATLARINI DA 

KULLANARAK TÜM PAYDAŞLARA SÜREKLİ ÖĞRENME VE ÖĞRENMEYİ ÖĞRETME 

ODAKLI HAREKET PRENSİBİYLE EĞİTİM VE ÖĞRETİM KALİTESİNİ ARTIRMAK 

 

HEDEF1: Eğitim-Öğretim Faaliyetlerinde Bilişim Teknolojilerinin Etkin Bir Şekilde 

Kullanılması 

Strateji 1. Teorik bazı derslerin çevrimiçi verilmesi 

Strateji 2. Çalışma odalarında ve kütüphanedeki bilgisayarların ve diğer teknolojik cihazların düzenli 

olarak güncellenmesi 

Strateji 3. Çalışma odalarında ve kütüphanede internet kalitesini artırılması 

 

Hedef 1: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı 

Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Çevrim içi verilen ders sayısı 

2. Dönemsel olarak güncellenen bilgisayar ve diğer teknolojik cihaz sayısı 

ve memnuniyet oranı 

3. İnternet erişiminde memnuniyet oranı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek:      

 

HEDEF 2: Kamu Kuruluşları Ve Özel Sektördeki Kilit Paydaşlar İle Yurtiçi Ve Yurt Dışında 

Yer Alan Üniversitelerle Etkileşimde Bulunmak. 

Strateji 1: Ülkemizdeki ve yurt dışındaki paydaşlarla ortak projeler geliştirilmesi. 

Strateji 2: Eğiticilerin eğitimi programının uygulanması ve devamlılığın sağlanması   

Strateji 3: Paydaş destekli ve katılımlı olarak ihtiyaç duyulan alanlarda gerekli eğitim ve seminerlerin 

sağlanması 

 

Hedef 2: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

Sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Ülkemizdeki ve yurtdışındaki paydaşların katılımına açık bir 

şekilde düzenlenen tanıtım toplantısı, söyleşi, panel ve sempozyum 

sayısı 

2. Eğitimcilerin eğitimi programı sayısı 

3. Paydaş destekli ve katılımlı sağlanan eğitim ve seminer sayısı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi 

Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek: 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 



HEDEF 3: Öğretim Programlarının İçeriğinin Ve Kapsamının Güncelleştirilmesi 

Strateji 1. Uluslararası alandaki gelişmelerde göz önünde bulundurularak lisansüstü programlarının, 

ders içeriklerinin ve müfredatların her yıl gözden geçirilmesi. 

Hedef 3: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlı, Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim 

Dalı Başkanlıkları 

Performans göstergesi: 

1. Güncellenen lisansüstü ders oranı 

2. Yeni açılan lisansüstü eğitim programı oranı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek: 
     

 

HEDEF 4: Ders Dışı Eğitim Ve Sertifika Programlarının Yaygınlaştırılması 

Hedef 4: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

 

Hedefin 

gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

SEM , Ana Bilim Dalı Başkanlıkları Sosyal Bilimler Enstitüsü,  

Performans göstergesi: 

1. Eğitimlere katılım oranı 

2. Açılan Sertifika program sayısı 

 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek: 
     

 

 

STRATEJİK AMAÇ 3: BÖLGE İNSANI BAŞTA OLMAK ÜZERE İNSANLIĞIN SAĞLIK, 

HUZUR VE MUTLULUĞUNA KATKI SUNACAK SOSYAL, KÜLTÜREL, ÇEVRESEL VE 

TEKNOLOJİK ALANLARDA NİTELİKLİ TOPLUMSAL KATKI FAALİYETLERİNDE 

BULUNMAK. 

 

HEDEF 1. Üniversite Ve İş Dünyası Arasındaki İşbirliği Ve İletişimi Artırmak. 

Strateji 1. İş dünyasının ihtiyaç ve beklentilerine yönelik kurslar, seminerler ve konferanslar 

düzenlenmesi. 

Strateji 2. Konusunda uzman kişilerin seminerler veya konferanslar vermek üzere üniversiteye davet 

edilmesi. 

 

Hedef 1: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı, Sosyal Bilimler Enstitüsü, 

Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

Performans göstergesi: 

1. İş dünyasının ihtiyaç ve beklentilerine yönelik 

düzenlenen kurs, seminer ve konferans sayısı 

2. Üniversitenin daveti doğrultusunda alanında uzman 



kişilerin vermiş olduğu seminer, konferans vb. sayısı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek: 
     

 

HEDEF 2. Bölgenin Ekonomik Açıdan Gelişmesine Katkıda Bulunmak. 

Strateji 1. Bölgede yer alan diğer kurumlarla birlikte ortak projeler geliştirilmesi. 

Strateji 2. Sanayi ile işbirliği programları çerçevesinde, öğrencilerin staj yapma olanaklarının 

artırılması, ve nicelik hem de nitelik açısından bölgenin ihtiyaç duyduğu insan kaynakları oranının 

artırılması  

Strateji 3. Bölgenin gelişmesine ilişkin stratejiler belirlenmesine katkılar sağlanması 

Strateji 4. Diğer bölge üniversiteleri, ilgili fakülte ve bölümlerle ortak projeler geliştirilmesi. 

 

 

 

Hedef 2: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin gerçekleştirilmesinden 

Sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Bölgede yer alan diğer kurumlarla birlikte geliştirilen ortak 

proje sayısı 

2. Sanayi ile işbirliği programları kapsamında staj yapan 

öğrenci sayısı 

3. İşveren memnuniyet oranı 

4. Diğer bölge üniversiteleri, ilgili fakülte ve bölümlerle 

geliştirilen ortak proje sayısı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi 

Yıl/Yıllarda Gerçekleştirilecek:      

 

HEDEF 3: Öğrencilerin Sosyal Sorumluluk Projelerine Aktif Katılımlarını Sağlamak 

Strateji  1. Farklı sivil toplum kuruluşlarının tanıtımlarının sağlanması 

Strateji 2.Farklı sivil toplum kuruluşları ile sosyal sorumluluk projeleri hazırlık eğitimlerinin 

verilmesi 

Strateji  3. Öğrencilerin sosyal sorumluluklarına katılımlarının teşvik edilmesi 

 

Hedef 3: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. Sosyal sorumluluklara öğrencilerin katılım oranı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek:      

 

 

 



HEDEF 4: Yeşil Çevre Konusunda Duyarlılığın Artırılması 

Strateji  1. Çevreye duyarlılığı artırıcı etkinliklerin yapılması 

Strateji 2. Seçmeli dersler içerisinde çevre eğitimi ve doğal afetler vb. derslerin öncelikli olarak 

açılması  

Strateji 3. Öğrencilerin yeşil çevre bilincinin oluşması için fidan dikme faaliyetlerine katılımlarının 

teşvik edilmesi 

 

Hedef 4: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 
1. Yeşil çevre için yapılan faaliyet sayısı 

2. Yeşil çevre için yapılan faaliyetlere öğrencilerin katılım 

oranı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek:      

 

HEDEF 5: COĞRAFİ VE MEKANSAL BİLGİ TEKNOLOJİLERİN  KULLANILARAK 

İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ, MEKAN VE TOPLUM VE ÇEVRE SORUNLARI GİBİ 

SORUNLARIN ÇÖZÜMLERİ 

Strateji 1. Kahramanmaraş ili afet riskini azaltma ve anlama konusunda tez ve proje çalışmalarının 

teşvik edilmesi 

Strateji 2. Afet riski azaltma ile ilgili bilimsel araştırma projelerinin desteklenmesi teknik ve bilimsel 

kapasitesinin artırılması 

Strateji 3. Madde bağımlığı ile teknoloji bağımlılığı içirikli tez ve proje çalışmalarının arttırılması  

 

Hedef 5: Sorumlu Birim – Performans Göstergeleri- Gerçekleşme Dönemi 

Hedefin gerçekleştirilmesinden 

sorumlu birim: 

Sosyal Bilimler Enstitüsü, Ana Bilim Dalı Başkanlıkları 

 

Performans göstergesi: 

1. İklim değişikliği konusunda yapılan seminer sayısı 

2.Madde bağımlılığı ve çözüm yolları konusunda yapılan 

seminer ve faaliyet sayısı 

 2023 2024 2025 2026 2027 

Hangi Yıl/Yıllarda 

Gerçekleştirilecek:      

 


